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Panevėžio darbo rinkos mokymo centras (toliau - Įstaiga), siekdamas didinti
teikiamų paslaugų prieinamumą, vadovaudamasis Prieinamos informacijos
gairėmis (toliau - Gairės), ketina:

● Keisti Įstaigos bendruomenės ir socialinių partnerių požiūrį į mokinius,
turinčius specialiųjų prieigos poreikių.

● Tobulinti profesijos mokytojų kompetencijas visiems prieinamos
mokomosios medžiagos ir viešosios informacijos rengimo srityje.

● Tobulinti administracijos darbuotojų kompetencijas viešosios
informacijos rengimo srityje.

● Parengti visiems prieinamos mokomosios medžiagos ir viešosios
informacijos rengimo rekomendacijas bei pagal jas atnaujinti Įstaigos
internetinės svetainės informaciją, mokomąją medžiagą ir
informacinius pranešimus.

● Dalintis informacija, gerosios patirties pavyzdžiais ir parama visiems
prieinamo švietimo paslaugų srityje Įstaigos viduje bei organizacijose
partnerėse.

● Skatinti, kad išorės mokymo paslaugų teikėjų medžiaga atitiktų
visiems prieinamos mokomosios medžiagos rekomendacijas.

● Užtikrinti veiksmingiausių mokymo metodų ir priemonių parinkimą
pagal besimokančiųjų poreikius ir galimybes.

● Bendradarbiauti su mokiniais, siekiant jų grįžtamojo ryšio apie
poreikių atliepimą, įsitraukimo į mokymo procesą bei atsakomybės
prisiėmimo už mokymąsi.

● Kasmet įsivertinti ir rengti veiklų planą siekiant atliepti Gaires.
● Nuolat domėtis naujovėmis prieinamos informacijos srityje.


