PANEVEZIO MOKYMO CENTRO
2023 METY VEIKLOS ATASKAITA

VADOVO ZODIS

Panevézio mokymo centrui (toliau - Jstaiga) 2023 metai buvo Jstaigos veiklos procesy ir
strukttros suderinimo bei optimizavimo laikotarpis. Po 2022 mety rugséjo 1 d. jvykdytos
reorganizacijos, kai buvo perimtos reorganizuoty jstaigy PanevéZzio darbo rinkos mokymo centro,
Panevézio Margaritos Rimkevicaités profesinio rengimo centro ir VieSosios jstaigos Panevézio
profesinio rengimo centro teisés ir pareigos, PanevéZio mokymo centras tapo didzZiausia profesinio
mokymo jstaiga PanevéZio regione, kurioje dirba pustrecio Simto darbuotojy ir apie 2000 mokiniy.

Panevézio mokymo centras yra moderni profesinio mokymo jstaiga, savo veiklg
grindzianti aukSta paslaugy kokybe. |staigoje vykdomas pirminis ir testinis profesinis mokymas bei
neformalus suaugusiyjy Svietimas, kurie uztikrina jvairiy poreikiy ir gebéjimy asmenims jgyti
kvalifikacijg ir kompetencijas, atitinkancias Salies tkio poreikius, padedancias asmeniui jsitvirtinti ir
konkuruoti kintancioje darbo rinkoje, mokytis visg gyvenima.

2023 metais didelis démesys buvo skiriamas jtraukiojo ugdymo ir profesinio mokymo
prieinamumo plétrai, |staigos pagalbos specialisty ir pedagoginiy darbuotojy, dirbanciy su SUP
mokiniais, mokymams. Mokiniams yra sudarytos sglygos mokytis pagal pagrindinio ir vidurinio
ugdymo programas. Mokymai vyksta visus metus, jstaigoje mokosi apie 2000 mokiniy.

Nuo 2023 m. geguzés 25 d. |staigai pradéjus vadovauti paskirtam vadovui, pradeétas
|staigos istekliy ir veiklos procesy jsivertinimas, jvertintas Zzmogiskyjy istekliy panaudojimas bei
personalo darbo kravis, identifikuotos perteklinés funkcijos, priimti personalo optimizavimo
sprendimai. Atlikus valdomos infrastruktiros efektyvumo jsivertinimg, nustatyta pertekliné
infrastuktdra, priimti sprendimai dél racionalaus Jstaigos istekliy panaudojimo. Parengtas ir
pradétas jgyvendinti veiklos optimizavimo planas. Parengtas Jstaigos 2024 m. — 2026 m. strateginis
planas, kuriame numatytos strateginés staigos veiklos kryptys, pagrindiniai uzdaviniai,
jgyvendinimo priemonés ir vertinimo rodikliai. Pradéta rengti Jstaigos darbo uzmokescio sistema.
Parengta ir tobulinama darbuotojy metinés veiklos vertinimo tvarka, pagrindinés veikos planavimo
ir organizavimo tvarkos.

Jstaigos dydis, teikiamy profesinio mokymo ir ugdymo paslaugy jvairové, nehomogeniska
organizaciné kultdrg ir mikroklimatas, iSlieka vienu svarbiausiy i$Skiy, jgyvendinant Jstaigos vizijg
— tapti atvira visuomenei ir pokyéiams, dinamiska, lankscia, nuolat tobuléjancia, skaidria, socialiai
atsakinga, humanistine ugdymo filosofijg propaguojancia, Europinio standarto profesinio mokymo
jstaiga, kurig baigusiy mokiniy kompetencijos buty pripazjstamos nacionaliniu ir tarptautiniu lygiu.

I. ISTAIGOS VEIKOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

|staiga 2023 metais savo veiklg vykdé vadovaudamasi Jstaigos jstatuose nustatytais tikslais
ir uZzdaviniais:

Jstaigos veiklos tikslas

Tenkinti vieSuosius interesus vykdant Svietimo ir profesinio mokymo veiklg, padéti
asmeniui jgyti kvalifikacijg ir (ar) kompetencijas, atitinkancias Siuolaikinj mokslo, technologijos,
ekonomikos ir kultaros lygj, padedancias jam jsitvirtinti ir konkuruoti kintancioje darbo rinkoje.

Jstaigos uzdaviniai:

e Vykdyti pagrindinj ir vidurinj ugdyma, formalyjj pirminj, testinj ir neformalyjj profesinj

mokymag;
e Sudaryti salygas kvalifikacijai tobulinti ir persikvalifikuoti;



e Tenkinti mokiniy paZinimo, lavinimo ir saviraiskos poreikius;
e Sudaryti sglygas mokiniams iSsiugdyti bendrasias ir kvalifikacijy kompetencijas;
e Plétoti bendradarbiavima su darbdaviais ir socialiniais partneriais.

Atsizvelgdama j |staigos veiklos tikslg ir uzdavinius, Jstaiga sieké jgyvendinti nacionaliniu ir
tarptautiniu lygiu Svietimo jstaigai keliamus reikalavimus, uztikrinant kokybiskg profesiniy
kompetencijy tobulinimg, reikalavimus Svietimo, ugdymo ir profesinio mokymo aplinkai.

II. VEIKLOS UZDAVINIY VYKDYMAS

Jstaigoje paslaugos teikiamos pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo, formaliojo,
neformaliojo profesinio mokymo programas, bei neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas,
iSduodami kvalifikacijg ir mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai.

Mokymas vykdomas Panevézio mieste: Aldonos g. 4, J. Basanaviciaus g. 23A, Klaipédos g.
146, Piléeny g. 35, Staniliny g. 68, Stetigkiy g. 1P, Sermuksniy g. 31. Jstaiga mokyma vykdo ir
nutolusiame padalinyje — Joniskeélio mokymo skyriuje, Mokyklos g. 3, Narteikiy k., Pasvalio r.
|staiga vykdo ir nuteistyjy mokyma pagal profesinio mokymo programas adresu P. Puzino g. 12,
Panevézyije.

|staiga yra vertinama vadovaujantis visuotinio dalininky susirinkimo patvirtintais Panevézio
mokymo centro mety veiklos rezultaty vertinimo rodikliais ir Jstaigos vadovui nustatytomis mety
uzduotimis.

Per ataskaitinj laikotarpj pasiekti Sie pagrindiniai veiklos rodikliai:

1. Europos Sgjungos fondy investicijy programos projekty jgyvendinimas, kity valstybiniy
fondy, paramos projekty ir juridiniy asmeny paramos Iésy investavimas sudarant sglygas
kokybiskam profesiniam mokymui, jo plétrai ir inovacijoms, gerinta profesinio mokymo paslaugy
kokybé atsinaujinant ar apsirtpinant techninémis ar metodinémis mokymo priemonémis, vykdant
profesinj mokyma, tobulinant mokytojy kvalifikacijg, suteikiant paramg mokiniams, panaudojus
daugiau kaip 200 000 Eur:

Apsirtpinti techninémis ir metodinémis mokymo priemonémis panaudota 212884,29 eury:
mokytojy kvalifikacijai tobulinti panaudota 7200,00 eury; atnaujintos techninés mokymo
priemoneés, pagal projekta ,Statybos sektorinio praktinio mokymo centro plétra V§] Panevézio
profesinio rengimo centre” — 1858327,32 eury.

2. Teiktos Svietimo paslaugos (formalusis profesinis mokymas, neformalusis profesinis
mokymas, neformalusis suaugusiyjy Svietimas, neformalusis vaiky Svietimas, konsultavimas,
kompetencijy ar kvalifikacijy jskaitymas (pripazinimas) ir uzdirbtos pajamos (Iésy dalis procentais
nuo ataskaitiniais metais jstaigos gauty valstybés biudzeto 1ésy), daugiau kaip 8 procentai:

Suteikty 2023 metais Svietimo paslaugy suma — 751 tlkst. Eur. Lésy dalis procentais nuo
ataskaitiniais metais Jstaigos gauty valstybés biudZeto IéSy programy jgyvendinimui (VB [éSos — 8
335 tikst. Eur) — 9 proc. Svietimo paslaugos: formalusis profesinis mokymas — 448 tiikst. Eur
(UZimtumo tarnyba — 409 takst. Eur, juridiniai asmenys — 30 tikst. Eur, fiziniai asmenys — 9 tikst.
Eur); neformalusis profesinis mokymas — 5 tikst. Eur (juridiniai asmenys — 5 tdkst. Eur);
neformalusis suaugusiyjy Svietimas — 242 tlkst. Eur (UzZimtumo tarnyba — 9 tkst. Eur, juridiniai
asmenys — 36 tlkst. Eur, fiziniai asmenys — 197 tkst. Eur;) kompetencijy ir kvalifikacijy jskaitymas
(pripazinimas) — 9 takst. Eur (juridiniai asmenys — 3 takst. Eur, fiziniai asmenys — 6 takst. Eur).

3. Teiktos paslaugos, iSskyrus Svietimg, ir uzdirbtos pajamos (Iésy dalis procentais nuo
ataskaitiniais metais Jstaigos gauty valstybés biudzeto 1éSy), daugiau kaip 5 procentai:

Gauta 2023 metais kity pajamy — 411 tukst. Eur. LéSy dalis procentais nuo ataskaitiniais
metais jstaigos gauty valstybés biudZeto lésy programy jgyvendinimui (VB 1éSos — 8 335 tlikst. Eur)
— 4,9 proc.: moksleiviy apgyvendinimo paslaugos bendrabutyje — 21 tikst. Eur; turto nuoma — 59



tdkst. Eur; maitinimo paslaugos — 126 tikst. Eur; Zemés tkio produkcijos pardavimas — 119 takst.
Eur; kity paslaugy pajamos — 86 tukst. Eur.

4. Jstaigoje vykdytos tarptautinio mobilumo veiklos. Jstaiga sékmingai jgyvendina Jstaigos
tarptautiSkumo strategijos veiklas ir turi sertifikuotg kokybés patvirtinimg apie pasiektus
tarptautiniy projekty jgyvendinimo rezultatus. Jstaiga yra gavusi Svietimo mainy paramos fondo
»Erasmus+“ akreditacijg profesinio mokymo srityje Nr. 2022-1-LT01-KA120-VET-000111086, 2023
02 01-2027 12 31 laikotarpiui. Jstaiga yra gavusi Europos Komisijos Europos inovatyvaus mokymo
apdovanojima (EITA), Svietimo mainy paramos fondo sertifikata uz kokybigkiausiai jgyvendintg
programos , Erasmus+“ profesinio mokymo sektoriaus projektg. Per 2023 metus Jstaiga jgyvendino
13 tarptautinio mobilumo projekty veiklas (detalesné informacija pateikta skyriuje Ill. Projektiné
veikla).

5. Lietuvoje ar |staigoje nevykdyty formaliojo profesinio mokymo programy pasiila,
atliepiant Lietuvos darbo rinkos poreikj, jgyvendintos dvi ar daugiau Lietuvoje dar nevykdytos
formaliojo profesinio mokymo programos: Jgyvendintos Lietuvoje dar nevykdytos formaliojo
profesinio mokymo programos: Individualios prieZitros darbuotojo moduliné profesinio mokymo
programa, P43092302, Individualios prieZitros darbuotojo moduliné profesinio mokymo
programa, T43092302, Individualios priezitiros darbuotojo moduliné profesinio mokymo
programa, P32092302, Individualios priezituros darbuotojo moduliné profesinio mokymo
programa, T32092302. Jgyvendinti Jstaigoje dar nevykdyti formaliojo profesinio mokymo programy
modauliai: Skaitmeninés komunikacijos kanaly karimas ir vaizdo bei garso produkty publikavimas
(406111202). Multimedijos techniko moduliné profesinio mokymo programa (P43061101).
Jgyvendintos Jstaigoje dar nevykdyta formaliojo profesinio mokymo programos: Individualios
prieziGiros darbuotojo moduliné profesinio mokymo programa, P43092302; Individualios priezitros
darbuotojo moduliné profesinio mokymo programa, T43092302; Individualios prieZilros
darbuotojo moduliné profesinio mokymo programa, P32092302; Individualios prieZiros
darbuotojo moduliné profesinio mokymo programa, T32092302; E. pardavéjo-konsultanto
moduliné profesinio mokymo programa (T43041604).

6. Vidurinj issilavinima jgijusiy (brandos atestatus gavusiy) Jstaigos mokiniy dalis procentais
nuo ataskaitiniy mety jstaigos 12 klasiy mokiniy dalies — 74,19 proc. Ataskaitiniu laikotarpiu
dvyliktoje klaséje mokési 147 mokiniai, brandos atestatus gavo 109 mokiniai.

7. Kompetencijy vertinime dalyvavusiy mokiniy dalis (kuriy jvertinimas yra , gerai“ (8 balai)
arba ,labai gerai” (9 balai), arba ,,puikiai“ (10 baly)) procentais nuo ataskaitiniais metais
kompetencijy vertinime dalyvavusiy Jstaigos mokiniy dalies — 87,40 proc. Jstaigoje 2023 m. buvo
857 absolventai, aukstus jvertinimus i$ jy gavo 749 absolventai.

8. |staigoje vykdomas jtraukusis ugdymas pagal bendrojo ugdymo programas arba
formaliojo profesinio mokymo programas kartu su bendrojo ugdymo programa. Jstaigoje ugdyti /
mokyti mokiniai, turintys intelekto sutrikimy, mokyma organizuojant pagal formaliojo profesinio
mokymo programa 26 mokiniams.

9. UZzimtumo tarnybos, jmoniy, jstaigy, organizacijy siysty bei tkininky ir asmeny léSomis j
|staigos profesinio mokymo programas jstojusiy asmeny dalis procentais nuo visy ataskaitiniais
metais priimty j profesinio mokymo programas Jstaigos mokiniy dalies — 52,88 proc. (IS viso
ataskaitiniais metais priimta 2303, Uzimtumo tarnybos, jmoniy, jstaigy, organizacijy siysty bei
tkininky ir asmeny léSomis j jstaigos profesinio mokymo programas jstojusiy asmeny skaicius —
1218).

10. Pameistrystés forma (pagal dvisales ir triSales pameistrystés darbo sutartis)
besimokiusiy mokiniy dalis procentais nuo ataskaitiniais metais kvalifikacijg jgijusiy |staigos
mokiniy dalis — 1,30 proc. (kvalifikacijg 2023 m. jgijo 1156 besimokiusieji, pameistrystés forma
mokési ar mokosi 2023 m. 15 mokiniy).



11. Jstaigos mokiniy, kurie praktinj mokymga atliko sektoriniuose praktinio mokymo
centruose, dalis procentais nuo ataskaitiniais metais visame praktiniame mokyme dalyvavusiy
jstaigos mokiniy dalies: 52,56 proc.

12. Mokiniy, dirbusiy $eStg ménesj po formaliojo profesinio mokymo programos baigimo,
dalis procentais nuo ataskaitiniais metais kvalifikacijg jgijusiy Jstaigos mokiniy dalies — 75,78 proc.
(826 mokiniai i$ 1090 mokiniy).

lll. PROJEKTINE VEIKLA

Jstaiga 2023 jgyvendino 13 tarptautinio mobilumo projekty veiklas.

1.,,2022 m. profesinio mokymo specialisty ir mokiniy mobilumas mokymosi tikslais“, Nr.
2022-1-LT01-KA121-VET-000067558. 2023 m. birzelio 20 d.-liepos 18 d.7 maziau galimybiy turintys
viréjo ir vieSbucio kambariy tvarkytojy padéjéjo profesijy mokiniai patobulino praktinius jgudzius
Italijoje. Juos lydéjo 3 mokytojai. 2023 m. geguzés 1-5 d. Pascal Leproust (Prancizija), atvykes
déstymo vizito, vedé praktinius uzsiémimus mokiniams ir profesijos mokytojams (viréjy ir
konditeriy profesijoms). 2023 m. geguzés 9-11 d. Emeline Ligammari (Prancuizija), atvykusi
déstymo vizitui, vedé praktinius uzsi€mimus mokiniams ir profesijos mokytojams (viréjy ir
konditeriy profesijoms). 2023 m. geguzés 16-18 d. leva Germane (Latvija), atvykusi déstymo vizitui,
vedé praktinius uzsi€mimus mokiniams ir profesijos mokytojams (floristikos ir dekoratyvinio
apZeldinimo darbuotojo profesijoms).2023 m. birzelio 6-8 d. Laura Ghelfi (Italija), atvykusi déstymo
vizitui, vedé praktinius uzsiémimus mokiniams ir profesijos mokytojams (siuvéjy profesijoms).

2. ,,CIRCLE2: VET and SMEs on the road to CE“, Nr. 2022-1-LT01-KA220-VET-000085809.
Rengiami 3 skaitmeninés mokomosios medziagos rinkiniai turizmo, transporto ir Zzemés dkio
sektoriams Ziedinés ekonomikos tema, bus inicijuotas pilotinis profesinio mokymo ir verslo
virtualaus bendradarbiavimo tinklas. 2023 m. kovo 1-2 d. vyko tarptautinis projekto partneriy
susitikimas Lietuvoje. Dalyvavo 12 dalyviy i§ Skotijos, Ispanijos, Slovénijos, Italijos ir Turkijos, 2
PMC darbuotojai.

3. ,Smart home models in VET“, Nr. 2022-1-HR01-KA220-VET-000086983. Kuriami
iSmaniyjy namy modeliai mokymo(si) tikslais; rengiamos profesinio mokymo programos, susijusios
su iSmaniyjy namy technologijomis; rengiama mokymo medziagg, kuri bty naudojama kartu su
iSmaniyjy namy modeliais naujai sukurtose programose. 2023 m. birzelio 11-15 d. hibridinis
tarptautinis projekto partneriy susitikimas Johvi (Estija). Dalyvavo 1 PMC darbuotojas. Nuotoliniu
budu prisijungé projekto dalyviai i$ Kroatijos, Vengrijos ir Serbijos. 2023 m. spalio 16-18 d.
hibridinis tarptautinis projekto partneriy susitikimas Panevézyje (Lietuva). Dalyvavo 2 dalyviai i$
Estijos, 5 PMC darbuotojai. Nuotoliniu budu prisijungé projekto dalyviai i$ Kroatijos, Vengrijos ir
Serbijos (dalyviai buvo susitike Vengrijoje ir prisijungé j bendrg susitikimg).

4. ,Digital competencies and tools for enhanced VET on Tourism and Accessibility”, Nr.
2021-1-LT01-KA220-VET-000032925. Sukurta nuotolinio mokymosi platforma su integruota
mokymo(si) medziaga (https://divetour.eu/); simuliaciniy Zaidimu pagrindu sukurta skaitmeniné
mokomoji priemoneé visiems prieinamo turizmo tema; sukurtas dirbtinio intelekto jrankis
(chatbot), skirtas pateikti struktirizuotg informacijg prieinamo turizmo klausimais. 2023 m. kovo
7-10 d. vyko tarptautinis partneriy susitikimas Barselonoje (Ispanija). Dalyvavo 17 dalyviy is Italijos,
Belgijos, Sloveénijos, Ispanijos, 2 PMC darbuotojai. 2023 m. lapkri¢io 22-26 d. vyko tarptautinis
partneriy sutikimas Briuselyje (Belgijoje). Dalyvavo 20 dalyviy i$ Italijos, Belgijos, Slovénijos,
Ispanijos, 2 PMC darbuotojai.

5. ,Professional improvement of Zalenieki Commercial and craft School in the international
work environment”, Nr.2021-1-LVO1_KA122_VET_000017277.2023 m. vasario 19 - kovo 11d. 6
mokiniai (praktinis mokymas) ir 2 mokytojai (darbo stebéjimas) i$ Zalenieku komerciala un
amatniecibas vidusskola (Latvija) tobulino profesines kompetencijas PMC sektoriniame praktinio
mokymo centre.



6. ,,Greening VET curricula for electricians”, Nr. 2021-1-BG01-KA220-VET-00034722.
Parengtos metodinés gairés Zaliyjy jgtdziy integravimui profesinio mokymo programose ir
mokymo programa elektriko profesinio mokymo programos mokytojams. 2023 m. liepos 5-8 d.
vyko tarptautinis projekto partneriy susitikimas Varnoje (Bulgarija. Dalyvavo atstovai i$ Lietuvos (2
PMC darbuotojai), Austrijos, Bulgarijos.

7. ,This is a period of observation in a work situation”, Nr. 2021-1-FRO1-KA121-VET-
000006857. 2023 m. sausio 16 - 20 d. vienas Lycee Martin Naudad (Prancuzija) mokytojas dalyvavo
darbo stebéjimo vizite PMC.

8. ,Development of hybrid training in VET — HYBVET", nr. 2020-1-LT01-KA226-VET-094670.
Atliktas ateities kompetencijy ir jgudziy profesiniame mokyme tyrimas; parengta profesijos
mokytojy mokymo skaitmeninti profesinio mokymo turinj ir vadovauti hibridinio mokymo procesui
metodika bei programa; atliktas bandomasis PM programy ar jy moduliy skaitmenizavimas
(pritaikymas vykdyti taikant hibdridinio mokymo metodg). 2023 m. vasario 9-10 d. vyko
tarptautinis projekto partneriy susitkimas Lietuvoje. Dalyvavo 14 dalyviy i$ Ispanijos, Portugalijos,
Estijos, Latvijos, 2 PMC darbuotojai.

9. ,Entrepreneurship through sport”, Nr. 2020-1-SK01-KA202-078274. Projekto
igyvendinimo metu parengta ENTOS metodologija: kompetencijy gairés; mokymy paketas kiino
kultdros mokytojams; vertinimo sistema; rekomendacija ENTOS metodikos taikymui. 2023 m.
vasario 5 - 8 d. vyko tarptautinis projekto partneriy susitikimas Nitroje (Slovakija). Dalyvavo
atstovai is Lietuvos (2 PMC darbuotojai), Graikijos, Slovakijos, Italijos.

10. ,,Smart School in restoration and construction industry”, Nr. 2020-1-LV01-KA226-VET-
094520. Parengtos skaitmeninés strategijos (profesinio rengimo ir mokymo jstaigy skaitmeninimo
kelio pavyzdziai, apimantys kiekvienos mokyklos partnerés ilgalaikj plang) ir virtuali mokymo
medZiaga. Sukurta medziaga 9 moduliams arba 6 profesinio mokymo programy turinio dalims.
2023 m. kovo 30-31 d. vyko tarptautinis projekto partneriy susitikimas Jelgavoje (Latvija). Dalyvavo
atstovai i$ Lietuvos (3 PMC darbuotojai), Latvijos, Slovakijos.

11. ,Green Europe. Education. Abilities”, Nr. 2020-1-RO01-KA229-079887_2. Projekto
jgyvendinimo metu buvo dalingsi informacija apie Europos misky krastovaizdj ir Europos misky
teisés aktus; gerinami moksleiviy gebéjimai spresti realias problemas per savisvietg; ugdomi
mokiniy praktiniai jgldZiai (sodinimas, apZeldinimas, atlieky surinkimas ir risiavimas); meniniai
jgudziai (tapyba, teatras, muzika, kinas, fotografija); mokiniy mokytojy kalbiniai ir skaitmeniniai
jgudziai. 2023 m. kovo 19 -23 d. vyko trumpalaikés mokymosi veiklos Portugalijoje.. Dalyvavo
atstovai i§ Lietuvos (6 PMC mokiniai, 2 PMC lydintys mokytojai) Turkijos, Siaurés Makedonijos,
Portugalijos, Rumunijos. 2023 m. geguzés 14 - 20 d. vyko trumpalaikés mokymosi veiklos
Rumunijoje. Dalyvavo atstovai i§ Lietuvos (4 PMC darbuotojai), Turkijos, Siaurés Makedonijos,
Portugalijos, Rumunijos.

12. ,Innovative agricultural techniques to boost entrepreneurial skills of future farmers”,
Nr. 2020-1-IT01-KA202-008505. 2023 m. kovo 27-31 d. trumpalaikése mokymose veiklose PMC
dalyvavo 35 dalyviai i$ Suomijos, Portugalijos, Italijos, Rumunijos, Graikijos. 2023 m. geguzés 20-27
d. 12 mokiniy ir 4 lydintys asmenys dalyvavo trumpalaikése mokymo veiklose Italijoje.

13. ,Historical experience and restoration traditions in restoration of carpenter work
products”. 2023 m. sausio 9-13 d. vykdytos tarptautinés mokymosi veiklos Voru, Estijoje (Vorumaa
Kutseharidukeskus). Dalyvavo atstovai i$ Lietuvos (3 PMC darbuotojai), Latvijos, Estijos. 2023 m.
sausio 23-27 d. vykdytos tarptautinés mokymosi veiklos Lietuvoje. Dalyvavo atstovai is Lietuvos,
Latvijos, Estijos. 2023 m. vasario 6-10 d. vykdytos tarptautinés mokymosi veiklos Kuldigoje,
Latvijoje (PIKC Kuldigas Tehnologiju un turizma tehnikums). Dalyvavo atstovai i$ Lietuvos (3 PMC
darbuotojai), Latvijos, Estijos.



IV. BENDRADARBIAVIMAS SU SOCIALINIAIS PARTNERIAIS

Viena i$ Jstaigos strateginiy veiklos krypciy — profesinio mokymo ir Jstaigos jvaizdzio
stiprinimas, kurios vienas i§ uzdaviniy — stiprinti esamus ir uzmegzti naujus partnerystés rysius. Sio
uzdavinio rezultaty siekiama jgyvendinant bendradarbiavimg su Svietimo, mokslo ir verslo
institucijomis ir rezultato pasiekimo rodikliai yra: narysté asociacijose, bendradarbiavimo sutarciy
skaicius, bendry veikly su suinteresuotomis Salimis skaicius, tarptautinés strateginés partnerystés
sutarciy skaicius, Bendrai su mokslo ir studijy institucijomis jgyvendinamy ISCED 5 lygmens
programy skaicius.

Jstaiga 2023 metais aktyviai bendradarbiavo su Panevézio regiono ir Salies verslo, ugdymo
bei mokymo jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis, paslaugy centrais, mokytojy
kvalifikacijos kélimg vykdanciomis jstaigomis, aukStosiomis mokyklomis ir kitomis institucijomis.
|staigos veikla buvo siekiama, kad Jstaigoje besimokantys asmenys jgyty reikiamy kompetencijy,
teoriniy Ziniy ir praktiniy jgtdziy, bei gauty modernios darbo rinkos poreikius atitinkantj profesinj
iSsilavinima.

Jstaigg glaudziai bendradarbiavo su Uzimtumo tarnyba, potencialiais darbdaviais ir kitais
socialiniais partneriais, stengdamasi lanksciai reaguoti j pokycius darbo rinkoje, aktyviai prisidéti
sprendzZiant uzimtumo problemas, patenkinti darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo,
perkvalifikavimo, reikalingy kompetencijy jgijimo ir mokymosi visg gyvenimg strategijos poreik;.

Aktyviai bendradarbiaujant su Panevézio regiono darbdaviais, organizuojami susitikimai su
darbo rinkos dalyviais tiek pacioje |staigoje, tiek socialiniy partneriy organizuojamuose
renginiuose. Jmoniy, jstaigy ir organizacijy vadovai bei darbuotojai supazindinami su formaliojo ir
neformaliojo profesinio mokymo galimybémis, Jstaigos teorinio bei praktinio mokymo baze.
Darbdaviai susitinka ir bendrauja su Jstaigos mokiniais, dalyvauja mokiniy kompetencijy vertinime,
sudaro galimybe susipaZinti su jmonése esanc¢ia modernia jranga ir medZiagomis.

Vykdant Jstaigos mokiniy praktinj mokymg, aktyviai bendradarbiaujama su Panevézio
regiono pramoneés, prekybos ir vieSojo maitinimo jmonémis, maisto gamybos, transporto,
statybos, prekybos, pramonés, inZinerinés pramonés jmonémis, vieSgsias paslaugas teikianc¢iomis
organizacijomis ir jstaigomis.

Informacija apie vykdoma veiklg ir teikiamas paslaugas Jstaiga vieSina Salies ir regioninése
masinés komunikacijos priemoné, savo internetinéje svetainéje www.paneveziomc.lt,
socialiniuose tinkluose.

V. |STAIGOS VEIKLOS EKONOMINIS, SOCIALINIS IR PAGAL JSTAIGOS VEIKLOS TIKSLUS KITOKS
POVEIKIS

Vykdydama pirminj ir testinj profesinj mokyma ir neformalyjj Svietimg, Jstaiga sudaro
sglygas mokytis visoms visuomenés grupéms, asmenims jgyti ir tobulinti darbo rinkai reikalinga
kvalifikacijg, kompetencijas, esant poreikiui — persikvalifikuoti, prisideda prie mokymaosi visg
gyvenima strategijos jgyvendinimo. Taip |staiga prisideda prie Salies gyventojy socialinés atskirties
problemy sprendimo.

Jstaiga uztikrina lygias galimybes visiems besimokyti norintiems asmenims, sudaro salygas
pripazinti neformaliojo Svietimo ir saviSvietos budu jgyty kompetencijas.

Teigdama profesinés reabilitacijos paslaugas, Jstaiga sudaro saglygas negalig turintiems
asmenis jgyti profesijg ar persikvalifikuoti, tokiu bldu prisidédama prie tokiy asmeny integracijos j
profesinj ir socialinj gyvenima.

Didelis déemesys skiriamas saugiy ir sveiky darbo salygy Jstaigos darbuotojams sukirimui.
Ataskaitiniy mety laikotarpiy Jstaigoje vidutiniSkai dirbo 330 darbuotojai. Jstaigos darbuotojy
vidutinis darbo uzmokestis pries mokescius 2023 metais buvo 1800 Eur.



Savo vykdomy veikly uztikrinimui Jstaiga buvo pajégi jsigyti visus reikiamus materialiuosius
ir nematerialiuosius iSteklius. Reikiamiems iStekliams jsigyti, |staiga, vykdydama vieSuosius
pirkimus, perka nacionaliniy jmoniy produkcija, taip prisidédama prie Salies ekonomikos.

Jstaigos mokiniai ir absolventai organizuoja bei aktyviai prisideda prie visuomeniniy
iniciatyvy skleidziant gerajg patirti ir mokant aplinkinius sveiko saugaus ir darnaus gyvenimo budo
bei darbinés veiklos.

|staigoje visoms visuomeneés grupéms sudaromos palankios sglygos mokytis visg gyvenimg
bei siekti profesinio iSsilavinimo.

Jstaiga vykdo ir svarby vaidmenj atliekancia Svietéjiska veiklg karjeros planavimo srityje,
informuodama bendruomene apie profesinio mokymo, darbo rinkos, socialinio aktyvumo
galimybes.

VI. PAPILDOMA INFORMACIJA APIE JSTAIGOS VEIKLA

Informacija apie 2023 metais Jstaigos darbuotojy vidutinj darbo uzmokestj neatskaicius
mokesciy, eurais:

Pareigybés pavadinimas, pareigybiy grupé Etaty Vidutinis ménesis darbo uzmokestis,
(pagal patvirtintg pareigybiy sgrasa) skaicius neatskaicius mokesciy (2023 metai)
Direktorius 1 4978,24

Direktoriaus pavaduotojas, finansy vadovas 4 4339,69

Ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai 12 2799,56

!f|tq skyr.|q.vfa1d0}/a|, V(?d(-EJaI,.Jq pavaduotojai ar 14 179893

jiems priskiriami specialistai

Specialistai, pedagogai 175,8 1827,74

Kiti specialistai 38,05 1475,74

Kvalifikuoti darbuotojai 19,25 1209,25

Darbininkai 66,37 891,59

Vadovaujantiems asmenims per ataskaitinj laikotarpj iSmokétas darbo uzmokestis, eurais:

Pareigybés pavadinimas, Bazinis Priemokos | Priedai Premijos Kitos IS viso
pareigybiy grupé atlyginimas iSmokos*

Direktorius 36044,14 - - - - 36044,14
L. e. pareigas direktorius 23567,11 - - - 64183,35 87750,46
Direktoriaus

pavaduotojas, finansy 213397,78 - - 9416,00 22711,53 | 245525,31
vadovas

Kity padaliniy, skyriy

vadovai, vedéjai, jy 653828,85 | 11118,11 - 37380,00 | 12191,21 | 714518,17
pavaduotojai

*apmokéjimas uz pirmas 2 nedarbingumo dienas, kompensacija uz nepanaudotas atostogas, apmokéjimas uz dalyvavima projektuose,
iSeitinés iSmokos.

ReikSmingy sandoriy, kuriy vieno vieneto verté virsija 1/20 |staigos turto vertés, sudaryta
nebuvo. Sandoriy su susijusiomis Salimis per ataskaitinj laikotarpj sudaryta nebuvo.

VII. ]STAIGOS DALININKAI IR KIEKVIENO JU JNASY VERTE FINANSINIY METY PABAIGOJE

Jstaiga turi du dalininkus: Panevézio prekybos, pramonés ir amaty rimai ir Lietuvos
Respublika, kurios teises ir pareigas jgyvendina Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto



ministerija. Jnasy verté 2023 mety pabaigoje: Panevézio prekybos, pramonés ir amaty rimy — 0,29
Eur, Lietuvos Respublikos — 960 845,35 Eur.

VIIil. 2024 FINANSINIY METY VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR PLANUOJAMI ATLIKTI DARBAI

Jstaigos veiklg 2024 metais planuojama vykdyti vadovaujantis dalininky susirinkimo
patvirtintais Jstaigos mety veiklos rezultaty vertinimo rodikliais, Jstaigos vadovui nustatytomis
2024 mety uzduotimis ir Panevézio mokymo centro 2024 m. — 2026 m. strateginiu planu.

Vadovaujantis Jstaigos mety veiklos rezultaty vertinimo rodikliais 2024 metais planuojama:

Pagerinti profesinio mokymo paslaugy kokybe atsinaujinant ar apsirtGpinant techninémis ar
metodinémis mokymo priemonémis, vykdant profesinj mokyma, tobulinant mokytojy kvalifikacijg,
suteikiant parama mokiniams, panaudojus daugiau kaip uz 200 000 Eur.

Suteikti Svietimo paslaugy (formalusis profesinis mokymas, neformalusis profesinis
mokymas, neformalusis suaugusiyjy Svietimas, neformalusis vaiky Svietimas, konsultavimas,
kompetencijy ar kvalifikacijy jskaitymas (pripazinimas)) ir uzdirbti pajamy, kuriy dalis procentais
nuo ataskaitiniais metais jstaigos gauty valstybés biudZeto léSy ne maziau, kaip 8 proc.

Suteikti paslaugy, iSskyrus Svietimg, ir uzdirbti pajamy, kuriy dalis procentais nuo
ataskaitiniais metais jstaigos gauty valstybés biudZeto léSy ne maziau, kaip 5 proc.

Jstaigoje vykdyti ne maziau, kaip trijy tarptautinio mobilumo projekty veiklas ir turéti
sertifikuotg kokybés patvirtinimg apie pasiektus tarptautiniy projekty jgyvendinimo rezultatus.

Jgyvendinti dvi ar daugiau Lietuvoje dar nevykdytos formaliojo profesinio mokymo
programas arba dalyvauti rengiant dvi ar daugiau Lietuvoje dar nevykdytas formaliojo profesinio
mokymo programas.

Pasiekti, kad vidurinj iSsilavinimg jgijusiy (brandos atestatus gavusiy) Jstaigos mokiniy dalis
procentais nuo ataskaitiniy mety Jstaigos 12 klasiy mokiniy dalies, baty ne mazesné, kaip 75 proc.

UZtikrinti, kad baty iSlaikytas rezultatas, kad kompetencijy vertinime dalyvavusiy mokiniy
dalis (kuriy jvertinimas yra ,,gerai“ (8 balai) arba , labai gerai“ (9 balai), arba ,puikiai“ (10 baly))
procentais nuo ataskaitiniais metais kompetencijy vertinime dalyvavusiy Jstaigos mokiniy dalies,
blty ne mazesné, kaip 65 proc.

Vykdyti jtraukujj ugdyma pagal bendrojo ugdymo programas arba formaliojo profesinio
mokymo programas kartu su bendrojo ugdymo programa.

Pasiekti, kad uzZimtumo tarnybos, jmoniy, jstaigy, organizacijy siysty bei Gkininky ir asmeny
|éSomis j jstaigos profesinio mokymo programas |stojusiy asmeny dalis procentais nuo visy
ataskaitiniais metais priimty j profesinio mokymo programas Jstaigos mokiniy dalies, blty ne
mazesné, kaip 30 proc.

Pasiekti, kad pameistrystés forma (pagal dviSales ir triSales pameistrystés darbo sutartis)
besimokiusiy mokiniy dalis procentais nuo ataskaitiniais metais kvalifikacijg jgijusiy Jstaigos
mokiniy dalies, batu ne maZesné, kaip 5 proc.

Pasiekti, kad Jstaigos mokiniy, kurie praktinj mokyma atliko sektoriniuose praktinio
mokymo centruose, dalis procentais nuo ataskaitiniais metais visame praktiniame mokyme
dalyvavusiy Jstaigos mokiniy dalies, bty ne maZesné, kaip 50 proc.

Pasiekti, kad mokiniy, dirbusiy SeStg ménesj po formaliojo profesinio mokymo programos
baigimo, dalis procentais nuo ataskaitiniais metais kvalifikacija jgijusiy Jstaigos mokiniy dalies, buty
ne mazesné, kaip 70 proc.

Vadovaujantis Jstaigos vadovui 2024 metais nustatytomis uzduotimis planuojama:

Dalyvauti projekty ,,Galimybiy mokytis profesinio mokymo programy modulius sudarymas“
ir ,,Eksperimentiniy profesinio mokymo programy plétojimas“ veiklose, ir surinkti bent vieng
Eksperimentiné profesinio mokymo programos grupe, bei sitilomuose moduliuose mokyti bent 81
mokinj.



'Il

Dalyvauti jungtinio projekto ,Pameistrysté — nauja galimybé man!” profesinio mokymo
pameistrystés forma jgyvendinimas smulkaus ir vidutinio verslo jmonése” arba jungtinio projekto
,Pameistrysté — nauja galimybé man!” profesinio mokymo pameistrystés forma jgyvendinimas
didelése jmonése” veiklose, ir jgyvendinti bent 68 pameistrystes.

Dalyvauti ,Jveiklinti sektoriniy praktinio mokymo centry sistema jgyvendinant nacionalinio
mobilumo programa” veiklose, ir nacionaliniam mobilumui priimti bent 244 mokinius.

Uztikrinti, kad Jstaigos patikéjimo (ir nuosavybés) teise valdomas nekilnojamasis turtas
naudojamas mokymo reikméms bei gyvenimo bendrabuciuose reikméms ir atitinka higienos
normy reikalavimus, ir parengti |staigos turto sgrasg su komentarais apie tai, kas buvo padaryta
per ataskaitinius metus, iki 2024 m. gruodZio 31 d. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Turto skyriui pateikti turto blklés sgrasg su turto apibldinimu ir pastabomis (,,kam
skirtas turtas”, ,sutvarkytas ar ne”, ,turto buklé: gera; patenkinama; bloga“, jei biklé bloga,
tuomet su sitlymu, k3 toliau su juo planuojama daryti).

Palyginus su 2022—-2023 mokslo metais, 2023—-2024 mokslo metais BU programy pamoky
lankomumag pagerinti bent 5 procentais.

Vykdant 2024 metai Jstaigos veiklg pagal strategines kryptis, bus siekiama rodikliy reikSmiy,
numatyty Jstaigos 2024 m. — 2026 m. strateginiame plane.

Direktorius Donatas Baksys

PRITARTA: Panevézio mokymo centro tarybos (kolegialaus valdymo organo)
2024-02-27 posédzio protokolo Nr. V8 - 1 nutarimu
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